
و مزاياي سرمايه گذاري در اين زمينه  منابع انساني

امروزه انسان بعنوان گرانبهاترين سرمايه هر سازمان مطرح شده است كه محور بسياري از

و باعث در آمد زايي بيشتر سازمان ميگردد  سرمايه گـذاري بـر.تحولات نوين اقتصاد بوده

م و به كار گيري نيروي .تخصص همواره به كيفيت كار مي افزايدروي اين منبع متفكر

در حال حاضر بسياري از سازمانهاي موفق جهاني به منابع مالي خود تكيه نمي كنند، بلكه بـه

، درآمـد. ارزش افزوده منابع انساني خود ميبالند  چه بـسا بـا فـروش يـك موسـسه انتفـاعي

و تلاش افراد همان  ، درآمد سرشاري ايجاد زيادي نصيب سازمان نگردد، ولي با كار سازمان

.شود كه نشانگر اهميت موضوع سرمايه گذاري بر منابع انساني مي باشد
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